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15 rue Maldonat,
04000 Digne-les-Bains

CONTACT CAMPUS :
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CAMPUS DE DIGNE-LES-BAINS



Situé entre les Alpes et la Provence, notre établissement est en prise directe avec les besoins des entreprises 

du territoire. Il offre de nombreux espaces dédiés à la formation et à l’apprentissage, et s’appuie sur de multiples 

ressources (équipements adaptés aux nouvelles exigences des entreprises, plateaux techniques performants, 

laboratoires professionnels, salles de formation connectées etc.). 

Nous entretenons des relations privilégiées avec les acteurs économiques locaux et favorisons la culture de 

l’apprentissage en proposant des parcours de formation complets, allant du CAP au BAC+5 dans 6 filières différentes.

APPRENTIE
EN BTS GESTION 
DE PME

J’ai fait le choix de me réorienter au cours de ma classe de 1ère générale 
au lycée pour poursuivre mes études par la voie de l’apprentissage. Mes 

parents et mes professeurs ont eu du mal à accepter ce choix, j’ai su leur 
exposer mon projet d’avenir. 

Aujourd’hui, ils sont agréablement surpris par les opportunités que 
l’apprentissage m’offre. J’apprécie fortement tout ce qui concerne 
l’administration. Pour pouvoir évoluer professionnellement, je me suis dirigée 
vers le domaine de la gestion administrative afin d’avoir plus de possibilités. 

L’apprentissage me permet de mettre en pratique tout ce que nous apprenons 
en formation, de comprendre les objectifs attendus dans le monde professionnel. 
Ce mode de formation m’a fait grandir car je suis entrée dans la vie active.

ALIMENTATION ET GOURMANDISE / CUISINE ET RESTAURATION / BEAUTÉ, SOINS ET SERVICES À LA PERSONNE / DÉCORATION, 

BÂTIMENT ET ÉCO-CONSTRUCTION / MAINTENANCE AUTO ET CARROSSERIE / COMMERCE, MANAGEMENT, GESTION ET RESSOURCES HUMAINES

INFOS PRATIQUES

Notre campus dispose d’un hébergement, 
d’une restauration, d’un foyer, des équipements 
sportifs extérieurs et d’un gymnase ainsi qu’un 
Centre de Ressources Multimédia. Un parking 
privatif est également à votre disposition.

Comme nous avons pour habitude de le dire, rentrer dans l’univers de la 
formation professionnelle demande beaucoup de courage. Ces jeunes en 
alternance font preuve de détermination pour concrétiser leur projet. Ils 
donnent du sens à leur vie. Et nous, nous sommes là pour les accompagner 
vers la réussite au même titre que les entreprises qui leur font confiance.

Nathalie DAVIN-BARO 
Directrice du campus de Digne-les-Bains

ÉDITO



Une pédagogie 
innovante

Au sein de tous nos 
campus, l’innovation 
pédagogique prend 

plusieurs formes, allant        
du développement de 

ressources pédagogiques 
digitales à la construction 
de parcours de formation 
individualisés et hybrides, 

adaptés aux besoins de 
chaque apprenant.

Une équipe complète 
à votre service

70 enseignants et 
personnels administratifs/
éducatifs sont dédiés à la 

réussite de chacun.

Un réseau 
de 700 entreprises

Nous avons tissé un
lien profond avec les 

entreprises du secteur. 
Aujourd’hui, elles sont 700 
à nous faire confiance et 

à accueillir régulièrement 
nos apprenants.

Des infrastructures 
modernes

Un campus de 13 000 m2 
disposant de :

16 plateaux techniques
24 salles de formation
15 salles techniques / 

spécialisées

Notre établissement se présente comme un lieu d’expériences et de découvertes multiples.

Il offre un cadre de vie dynamique et enrichissant, propice au développement, à l’épanouissement 
et à l’insertion de tous.

Durant leur formation, les apprenants ont la possibilité de :

Bénéficier de formations animées par des Meilleurs Ouvriers de France ou des Champions du monde.

Prendre part à des compétitions professionnelles comme les Meilleurs Apprentis de France, les 
WorldSkills, le Concours du Meilleur Jeune Viennois Académique etc.

Collaborer avec les équipes pédagogiques et administratives à l’organisation d’évènements comme 
les journées portes ouvertes, des tournois sportifs, etc.

Participer à des sorties pédagogiques : visites de salons, découverte d’entreprises reconnues, etc.

Contribuer à la vie du campus en réalisant des améliorations pour tous ses usagers (ex : rénovation 
du foyer par les apprenants de la filière bâtiment)

Nous favorisons également la sensibilisation des apprenants à une pratique citoyenne des métiers 
(santé, sécurité, développement durable etc.).

Un véritable lieu de vie et d’excellence
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L’Université de la Chambre de Métiers et de l’Artisanat Provence-Alpes-Côte d’Azur (URMA PACA) forme 
plus de 6000 jeunes dans ses 8 campus chaque année. Leur ancrage dans la réalité des territoires et des 
entreprises permet d’adapter les formations selon les besoins réels du tissu économique local. 120 formations 
en apprentissage, du CAP au Bac+5 sont proposées avec plus de 5 000 entreprises partenaires dans toute la 
région. En 2022, le taux de réussite des apprentis aux examens a été de 80,78%.

La CERTIFICATION QUALITÉ a été délivrée au titre des catégories 
d’actions suivantes : actions de formation, bilans de compétences, 
actions permettant de faire valider les acquis de l’expérience, actions 
de formation par apprentissage

LE RÉSEAU DES CAMPUS
DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS
ET DE L’ARTISANAT PROVENCE-ALPES-CÔTE D’AZUR

Découvrez  
notre carte 
des formations 
en alternance

Avignon

Le Beausset

Gap

Digne-les-Bains

La Seyne-sur-Mer

Les Arcs

Saint-Maximin

Saint-Laurent-
du-Var

Marseille

La Valette-du-Var

Auriol

Campus URMA PACA

Antennes régionales


